Admissions Gen Z: l\ﬁ?

TALENTED

conduire un entretien réussi

Description du programme

Cette formation s’adresse aux chargé(es) d’admission en école supérieure recevant des candidatures pour
I'alternance. Elle propose des outils et des repéres concrets pour adapter les critéres de sélection aux réalités
des jeunes générations, notamment la génération Z.

Les participants apprendront a évaluer le potentiel réel des candidats, a détecter les signaux de fragilité, et a
conduire des entretiens qui révelent les motivations et les soft skills essentiels pour réussir en alternance.

Objectifs pédagogiques
e Comprendre les spécificités des candidats Gen Z : attentes,
fragilités, leviers d’engagement Durée : 7 heures - 1 jour
e |dentifier les critéres pertinents pour évaluer le potentiel en
alternance Tarif : nous consulter
e Conduire un entretien structuré, bienveillant et révélateur de

Formats disponibles :
Inter — Intra — Sur mesure

soft skills

Principaux contenus pédagogiques

e  Génération Z: fonctionnement, rapport au travail et a I'engagement
e  Réinterroger les critéres d’admission

e Soft skills clés pour I'alternance

e  Conduire un entretien d’admission structuré et efficace

e  Repérer les vulnérabilités

Méthodes et moyens pédagogiques

e Apports interactifs, quiz, études de cas

e Ateliers de co-construction et mises en situation

e Jeuxderéle

e  Qutils fournis

e  Evaluation des acquis en début et fin de formation

e Attestation de fin de formation remise a chaque participant€

Public concerné Prérequis
Chargé(es) d’admission, responsables alternance, équipes Aucun. Une expérience de conduite
pédagogiques impliquées dans la sélection des candidats a d’entretiens est un plus.

I'alternance

Accessibilité :

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. En cas de

besoin, nous étudions les mesures compensatoires appropriées. Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée
au titre des catégories d'actions
suivantes : actions de formation et
bilans de compétences.

Nous contacter Tel : 06 80 40 23 53
Email : contact@talented-formation.fr
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